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ATTO COSTITUTIVO | |“||||“|mu“||ﬂiu“|h|luﬂ|

DELL’ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA
“VIRTUS PN™

L'annc 2016, il giorno 27 del mese di Luglio i Signori:

- De Filippi Diego nato in Svizzera (CH) il 04.01.1963 e residente a Pordencone (Pn) in Via rive Fontane
n.1/2 7 C.F. DFLDGIE3A0421336;

- Lazzarin Roberto nato a Pordenone (Pn) il 23.05.1968 e residente a Zoppola (Pn) in Via Montello n. 51
C.F. LZZRRT6BE23GEEEH;

- Callegaro Maurizio nata a Pordenone (Pn) il 14.01.1973 e residente a Porcia (Pn) in Via Ceolini n. 44/2
C.F. CLLRMZ73A14G888S;

- Rigo Fabrizio nato a Pordenone (Pn) il 17/07/1979 e residente a Cordenons (Pn) in Via delle Acque 7
C.F. RGIFRZ7AL17GEBEF;

- Riva Michele nato a Pordenone (Pn) il 27/02/1975 e residente Fiume Veneto (Pn)in Via V. Verdi 47/d
C.F. RVIMHL75B27G8882;

- Dassi Marco nato a Pordenone (Pn) il 23/04/1971 e residente a Pordenone (Pn) in Via Codafora 5 C.F.
DSSMRC71D23GEEEPR,;

- Scian Elio nato a Pordenone (Pn) il 07/12/1976 e residente a Pordenone (Pn) Via Maestra Vecchia
13/C C.F. SCNLEI76TO7GE88M;

convengono e stipulano quanto segue:

Articolo 1)Tra i signori sopra menzionati viene costituita I'Associazione Sportiva Dilettantistica non
riconosciuta denominata ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA VIRTUS PN.

Articolo 2)L’ Associazione ha sede in Pordenone in Via Maestra vecchia 13/c (PN) . Essa potra istituire
sedi secondarie ed unita locali per lo svolgimento delle proprie attivita in altri luoghi.

Articolo 3)L'Associazione & regolata, oltre che dalle disposizioni legislative sulle Associazioni non
riconosciute (artt.36-38 C.C.), da quelle contenute nel presente Atto Costitutivo di cui fa parte
integrante lo Statuto Sociale che rispecchia e rispetta le disposizioni dei commi 3, 5, 6, 7 e delle lettere a,
b, ¢, d, e, f del comma 8 dell’Art.148 del TUIR. Lo Statuto Sociale viene sottoscritto dalle parti in tutte le
pagine e allegato al presente Atto Costitutivo (allegato A).

Articolo 4) Sono Organi Sociali: a) I'Assemblea dei Soci; b) il Consiglio Direttivo; ¢) il Presidente del
Consiglio Direttivo; collegio dei Probiviri (facoltativo).

Articolo 5) La durata e gli scopi dell’Associazione, le condizioni per 'ammissione dei 5oci, le norme che
regolamentano la vita dell’Associazione sono contenute e disciplinate nel citato Statuto Sociale allegato
al presente atto.

Articolo 6) La quota d’ iscrizione dei Soci che entreranno a far parte dell’Associazione e quella di
partecipazione dei gia Soci per gli anni successivi, sara determinata annualmente dal Consiglio Direttivo.
Articolo 7) Uesercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno. Alla fine di ogni
esercizio sociale, il Consiglio Direttivo procedera obbligatoriamente alla compilazione del rendiconto
economico/finanziario con criteri di oculata prudenza, possibilmente entro il 30 aprile di ogni anno.
Articolo 8) A comporre il primo Consiglio Direttivo, tutti i comparenti, all’'unanimita, eleggono i Signori
presenti sopra menzionati, i quali accettano la carica. Gli stessi, seduta stante, eleggono Presidente Sig.
Callegaro Maurizio, Vice Presidente De Filippi Diego e Lazzarin Roberto, Segretario Lazzarin Roberto,
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Tesoriere Scian Elio, i quali accettano le rispettive cariche. _
Articolo 9) Per tutto quanto non espressamente previsto in questo atto, le parti si richiamano alle
vigenti disposizioni di legge in materia di associazioni sportive dilettantistiche affiliate ad Enti
riconosciuti CONI ed iscritte al Registro Nazionale del CONI. Le spese del presente atto, conseglienti e
dipendenti, sono a carico dell’Associazione stessa.

Letto, confermato e sottoscritto in Pordenone (PN) il 27 luglio 2016:
Presidente: Callegaro Maurizio

Vice Presidente: De Filippi Diego e Lazzarin Roberto

Segretario: Lazzarin Roberto
I consiglieri:  Dassi Marco, Scian Elio, Riva Michele, Rigo Fabrizio /
Allegato A) )
Mt A v J
DELL'ASSOCIAZIONE SPORTIVA D 3
"VIRTUS PN"
COSTITUZIONE E SCOPI

Articolo 1) E' costituita I'Associazione Sportiva Dilettantistica “Virtus PN” con sede in Pordeno

mezzo di specifica delibera del Consiglio Direttivo pub istituire sedi operative diverse e/o pud
modificata |a sede legale ed operativa principale,

durata dell’Associazione é illimitata ed essa & senza scopo di lucro.
Articolo 3) Sono compiti dell’Associazione:

B} contribuire allo sviluppo sportivo, culturale e civile dei cittadini e alla sempre pil ampia diffi
della democrazia e della solidarieta nei rapporti umani, nonché alla pratica e alla difesa delle li
individuali e collettive,

Per il raggiungimento di questi obbiettivi |'Associazione puo’:

I] organizzare manifestazioni sportive in via diretta o collaborare con altri soggetti per la loro
realizzazione;

I) promuovere attivita' didattiche per I'avvio, I'aggiornamento e il perfezionamento nelle attivita

sportive;
I11} gestire impianti, propri o di terzi, adibiti a palestre campi e strutture sportive di vario genere;
IV) organizzare squadre sportive per la partecipazione a campionati, gare, concorsi, manifesta.runi ed
iniziative di diverse discipline sportive;
V) indire corsi di avviamento allo sport, attivita' motoria e di mantenimento, corsi di formaziong e di
qualificazione per operatori sportivi;

W1) organizzare attivita' ricreative e culturali a favore dei soci;
B ';f-.!'Z V'-; iy .
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VIl) edizione e diftusione di riviste, € di ogni altra pubblicazione connessa alle attivita sopra indicate;
VIll) creare, gestire siti internet, pagine nei social network, e ogni strumento digitale idoneo per
promuovere le attivita' sportive sopra indicate.
Articolo 4) Il numero dei Soci & illimitato. All'Associazione possono aderire tutte le persone fisiche, le
Societa' e gli Enti che ne condividano gli scopi e che si impegnino a realizzarli. La qualifica di Socio da
diritto:
- partecipare a tutte le attivita' promosse dall'Associazione, nel rispetto dei regolamenti interni del
sodalizio;
- a partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto nelle sedi deputate (diritto di voto
riservato ai soci maggiorenni);
- a godere dell'elettorato attivo e passivo per |'elezione degli organi direttivi.
Articolo 5) Per essere ammessi a Socio & necessario presentare domanda scritta di ammissione a Socio
al Consiglio Direttivo, o alla persona da esso incaricata, dichiarando di attenersi al presente Statuto ed
alle deliberazioni degli Organi Sociali.
Le domande di ammissione a socio presentate da minorenni dovranno essere redatte in forma scritta e
controfirmate dall'esercente la patria potesta'. |l genitore, o tutore, che sottoscrive la domanda
rappresenta il minore a tutti gl effetti nei confronti dell'Associazione e risponde verso la stessa per tutte
le obbligazioni dell'associato minorenne;
Articolo 6) La presentazione della domanda di ammissione, a discrezione del Consiglio Direttivo
dell’Associazione o alla persona da esso incaricata, da diritto a ricevere la Tessera Sociale. La qualifica di
Socio ha validita' a partire dal 1° settembre al 31 agosto di ogni anno. Non sono ammessi Soci
temporanei (come previsto dal comma 8 lettera c- art. 148 del TUIR).
Nel caso la domanda venga respinta l'interessato potra presentare ricorso sul quale si pronuncia in via
definitiva I'Assemblea Ordinaria. Le dimissioni da Socio vanno presentate per iscritto al Consiglio
Direttivo dell’Associazione. La qualita di Socio, efficacemente conseguita all’'atto di presentazione della
domanda di ammissione, & subordinata all'accoglimento della domanda stessa da parte del Consiglio
Direttivo o di un suo incaricato (vedi articolo 5) e si considera tacitamente ratificata, senza bisogno di
apposita Assemblea, a meno che non si verifichi la mancata accettazione motivata della domanda stessa
entro il termine di 30 giorni dalla presentazione; tale periodo di osservazione & previsto dal consiglio
stesso. A tale mancata accettazione o, per meglio dire espulsione del Socio, & ammesso appello
all’Assemblea dei Soci.
Lo status di Associato non crea altri diritti di partecipazione e, segnatamente, non crea guote indivise di
partecipazione trasmissibili a terzi, ne per successione a titolo particolare né per successione a titolo
universale, né per atto tra vivi, né a causa di morte (come previsto dal comma 8 lettera f- art.148 del
TUIR).
Articolo 7) Soci sono tenuti:
- al pagamento della Tessera Sociale;
- al pagamento delle eventuali quote e contributi sociali annuali, come ad es. la quota annuale di
iscrizione, o periodici in funzione alla partecipazione ad attivita istituzionali periodiche, necessari per |a
realizzazione delle attivita organizzate, potendo cosi contribuire al finanziamento vitale delle attivita
stesse;
- all'osservanza dello Statuto, degli eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni prese dagli Organi
Sociali, comprese eventuali integrazioni della cassa sociale attraverso versamenti di quote e contributi
associativi straordinari.
Articolo 8) La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione o causa di morte. Le dimissioni da socio
dovranno essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo. L'eslcusione sara deliberata dal Consiglio
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- guando non ottemperino alle disposizioni del presente statuto, ai regolamenti interni o alle
deliberazioni prese dagli Organi Sociali;

- quando si rendono morosi nel pagamento della tessera e delle Quote Sociali senza giustificatg motivo:
- radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti i Consiglio Direttivo, pronunciata
contro il Socio che commette azioni ritenute disonorevoli entro e fuori dell’'Associazione o che,|con la
sua condotta, costituisce ostacolo al buon andamento del sodalizio o alla destabilizzazione dells vita
associativa; '
- quando, in qualunque modo arrechino danni morali o materiali all'Associazione.

Contro il provvedimento del Consiglio Direttive di radiazione del socio potra’ esser presentato ficorso
presso I'Assemblea ordinaria alla prima occasione. L'Associato radiato pud essere riammesso sdlo per
votazione alla Prima Assemblea ordinaria utile. Nel caso dei Soci radiati per morosita, potrannd, dietro
domanda, essere riammessi pagando una nuova quota di iscrizione. Tale riammissione in OENi ¢aso sara
deliberata dalla prima Assemblea dei Soci,

PATRIMONIO SOCIALE

Articolo 9) Il patrimonia saciale & indivisibile ed & costituito:

- dal patrimonio mobiliare ed immabiliare di proprieta dell’Associazione;
- dai contributi di enti ed associazioni, erogazioni, donazioni, lasciti diversi, quote e contributi associativi,
proventi derivanti dalle attivita organizzate dall'Associazione;
- da eventuali fondi di riserva,

All'Associazione & vietato distribuire anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione comunqlie
denominati, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell’ Associazione stessa, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte di legge (come previsto dal comma 8 lettera d- art.148
del TUIR).
Articolo 10) Le somme versate per |a tessera e per le quote sociali non sono rimborsabili in nesgun caso.

RENDICONTO ECONOMICO

| Articolo 11) Il rendiconto economico comprende I'esercizio sociale dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni
anno e deve essere presentato dal Consiglio Direttivo all'assemblea entro il 30 giugno di ogni afjno.
Il rendiconto economico deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare, in modo corretto e
veritiero, la situazione patrimoniale ed economico/finanziaria dell'Associazione (come previsto dal
comma 8 lettera d- art. 148 del TUIR).
Articolo 12) L' Associazione & senza fini di lucro ed i proventi dell’attivita non possong, in nessurl casa,
|essere divisi fra gli associati, anche in forme indirette.
1l residuo attivo del rendiconto dovra essere reinvestito nell’associazione stessa per gli scopi isti
e/o per 'acquisto/rinnovo degli impianti, attrezzature, beni mobili ed immobili necessari '
|allAssociazione stessa, o utilizzato nei termini previsti dalle leggi in vigore in materia.

|ASSEMBLEA

|Articolo 13) Le Assemblee dei Soci possono essere ordinarie e straordinarie. _
L'Assemblea Ordinaria viene convocata ogni qualvolta se ne reputi la necessita per la delibera di quanto
|sotto esposto:

|+ approva le linee generali del programma di attivita per I'anno sociale:

|t elegge il Consiglio Direttivo; . - ==
|t procede alla nomina delle Cariche Sociali; @5 = :
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- approva il rendiconto economico/finanziario consuntivo e I'eventuale preventivo;

- approva gli stanziamenti per iniziative previste dal presente statuto;

- delibera su tutte le questioni attinenti alla gestione sociale.

La convocazione dell’assemblea ordinaria avverra minimo 15 giorni prima mediante affissione di avviso
nella sede dell’Associazione o comunicazione agli associati, che puo' esser fatta anche a mezzo mail o
messaggio sms/whatsapp (come previsto dal comma 8 lettera e- art.148 del TUIR). L'Assemblea deve
essere convocata obbligatoriamente almeno una volta all'anno, entro il 30 giugno di ciascun anno, per
I'approvazione del rendiconto economico e finanziario, per la discussione sull’attivita svolta e per la
programmazione delle attivita future.

Articolo 14) L'Assemblea Straordinaria & convocata:

-tutte le volte il Consiglic lo reputi necessario;

-ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata almeno meta piu uno dei Soci;

- per modificazioni dello Statuto;

- per lo scioglimento dell'Associazione nominandone i liquidatori,

L’ Assemblea straordinaria dovra avere luogo entro 30 giorni dalla data in cui viene richiesta.

Articolo 15) In prima convocazione I'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente
costituita con la presenza di meta piu uno dei Soci; in seconda convocazione I'Assemblea, sia ordinaria
che straordinaria, & regolarmente costituita gualungue sia il numero degli intervenuti e delibera
validamente a maggioranza assoluta dei voti dei Soci presenti su tutte le questioni poste all'ordine del
glorno.

La prima e la seconda convocazione devono essere fissate in giorni diversi anche se consecutivi.
Articolo 16) Lo scioglimento, trasformazione e fusione dell'Associazione & deliberato dall’Assemblea
generale dei Soci, convocata in seduta straordinaria.

Lo scioglimento dell’Associazione, sempre con delibera dell’Assemblea generale dei Soci, avviene anche
quando dovesse venir meno il numero minimo dei componenti del Consiglio Direttivo previsto dalla
legge e non vi sia la rielezione in tempi ragionevoli dei membri del Consiglio mancanti; in questo caso
I' Associazione & costretta a cessare in guanto viene a mancare |'Organo Direttivo vitale preposto al
coordinamento e direzione delle attivita istituzionali.

L'Assemblea, all'atto dello scioglimento dell’Associazione, deliberera in merito alla destinazione
dell'eventuale residuo attivo del patrimonio dell’Associazione stessa. La destinazione del patrimonio
residuo avverra a favore di altra associazione che persegua finalita analoghe ovvero ai fini sportiviin
conformita a quanto previsto dalla legge 289 / 2002 ed eventuali successive modificazioni, o nuove
disposizioni legislative in materia (come previsto dal comma 8 lettera b- art.148 del TUIR).

Articolo 17) Le votazioni possono avvenire per alzata di mano, od a scrutinio segreto. Alla votazione
possono partecipare tutti i presenti che abbiano la qualifica di Socio, purche' in regola con le quote
associative,

Hanno diritto al voto gli associati maggiorenni in regola con il versamento della quota associativa,
secondo il principio del voto singolo . Ogni socio puo’ rappresentare in Assemblea, per delega scitta, non
piu' di un associato.

Articolo 18) L'Assemblea, tanto Ordinaria che Straordinaria, & presieduta dal Presidente del Consiglio
Direttivo; le deliberazioni adottate dovranno essere riportate su apposito libro dei verbali.

CONSIGLIO DIRETTIVO
Articolo 20) Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di tre membri ad un massimo di sette, eletti

dai Soci Fondatori al momento della costituzione, o dall’Assemblea dei Soci. Una volta eletto il Consiglio
Direttivo procedera alla nomina del Presidente, il Vicepresidente (o piu' Vicepresidenti), e il Segretario e




fissa le mansioni eventuali degli altri consiglieri in ordine all’attivita svolta dall’Associazione pef il
conseguimento dei propri fini istituzionali. Tra i membri del Consiglio Direttivo dev'esser indivitiuato un
Tesoriere che puo’ coincidere anche con le altre figure del Presidente, Vicepresidente o Segrettrio, ]
Direttivo rimane in carica 2 anni e i suoi componenti sono rieleggibili.
Mel case uno o pil consiglieri decadano verranno sostituiti con i primi candidati, in ordine di vatazione,
non eletti all'ultima assemblea elettiva. Nel caso cid non fosse possibile il Consiglio Direttivo proseguira
fino alla prima assemblea utile per la nomina dei nuovi Consiglieri sostituenti.
Il Consiglio Direttivo dovra considerarsi decaduto e pertanto non pill in carica qualora per dimissioni o
altra causa venga a perdere il numero minimo dei suoi componenti. Al verificarsi di tale eventd| dovra
esser convocata entro 60 giorni I'assemblea ordinaria per la nomina del nuovo Consiglio Direttivo.
Le deliberazioni verranno adottate a maggioranza. In caso di parita prevarra il voto del Presidente.
Le delibere del Consiglio Direttivo, per la loro validita, devono risultare da un verbale sottoscritto da chi
ha presieduto la riunione e dal Segretario.
| verbali del Consiglio Direttivo devono esser messi a disposizione dei Soci per la consultazione.
Le funzioni dei membri del Consiglio Direttivo sono completamente gratuite e saranno rimborsate solo
le spese inerenti I'espletamento dell'incarico. Nel caso in cui uno o pils dei componenti il Consiglio
Direttivo sia chiamato, in virti di proprie competenze specifiche, a svolgere attivita professiondle a
favore dell’Associazione, dovra essere retribuito solo per queste specifiche funzioni, fermo restando che
nulla potra essere riconosciuto a fronte dell’attivita di consigliere svolta.
Articolo 21) Il Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente almeno una volta all'anno e
straordinariamente ogni gualvolta lo ritenga necessario o ne facciano richiesta la meta pil unoldei
consiglieri,
Le sedute del Consiglio Direttivo si ritengono valide con la partecipazione di almeno la maggiorénza dei
consiglieri.
Il consiglio direttivo e’ convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare
oppure guando ne sia fatta domanda da almeno 1/3 dei membri. Le convocazioni delle riunioni del
Consiglio direttivo devono esser comunicate ai consiglieri almeno 5 giorni prima.
Articolo 22) Sono compiti del Consiglio Direttivo a titolo esemplificativo:
-redigere i programmi di attivita sociale previsti dallo statuto sulla base delle linee approvate
dall’'assemblea dei Soci;
-redigere il rendiconto economico/finanziario da sottoporre all'Assemblea dei Soci;
- fissare le quote sociali;
-fissare le date delle Assemblee Ordinarie dei Soci da indire almeno una volta all’anno e convodare
I"’Assemblea Straordinaria dei Soci qualora lo reputi necessario o venga chiesto dai Soci stessi;
-decidere sull'impiego del residuo del bilancio da sottoporre all' Assemblea;
-redigere gli eventuali regolamenti interni relativi all’ attivita;
-adottare, qualora si dovessero rendere necessari, i provvedimenti di radiazione verso i Soci;
-deliberare sulle ammissioni o meno dei nuovi Soci, qualora si verifichi tale necessita;
-favorire la partecipazione dei Soci all’attivita dell’ Associazione;
- le decisioni inerenti la direzione del personale dipendente e il coordinamento

dei collaboratori e dei professionisti di cui si avvale I'Associazione;
- le decisioni inerenti le spese ordinarie e straordinarie per la gestione dell'Associazione;
- le decisioni relative alle attivita' e ai servizi istituzionali, complementari da intraprendere per il miglior
conseguimento delle finalita' dell'Associazione;
- ogni funzione che lo Statuto o le leggi attribuiscono ad altri organi.
Mell'esercizio delle sue funzioni il Consiglio Direttivo pud avvalersi di responsabili di commissioni di
lavoro da esso nominati. Detti responsabili possono partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo con
voto consultivo.
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Articolo 23) Il Presidente rappresenta |'Associazione a tutti gn cricor w nwine @ wterer s mgruweio, ne ha
la Rappresentanza Legale e la Firma Sociale.

Il Presidente ha la responsabilita generale della conduzione e del buon andamento degli affari sociali. Al
Presidente spetta la firma degli atti sociali che impegnano |'Associazione sia nei riguardi dei Soci che dei
terzi e pud aprire e gestire, anche a firma singola, Conti Correnti. Il Presidente sovrintende in particolare
all'attuazione delle deliberazioni dell’Assemblea del Consiglio Direttivo. |l Presidente pud delegare ad
uno o pit consiglieri parte dei suoi compiti, in via transitoria o permanente. In caso il Presidente sia
impedito per qualsiasi causa all'esercizio delle proprie funzioni lo stesso viene sostituito dal
Vicepresidente in ogni sua attribuzione.

Articolo 24) il Segretario redige i verbali delle riunioni degli organi sociali e ne cura la tenuta dei relativi
libri e registri. Ad egli spetta seguire le trattative per |'acquisto dei mezzi e servizi deliberati da Consiglio
Direttivo e predisporre e conservare i relativi contratti e ordinativi.

Articolo 25) IL Tesoriere presiede alla gestione amministrativa e contabile dell'Associazione
provvedendo agli adempimenti fiscali e contributivi e predisponendone, in concerto con gli altri membri
del Consiglio Direttivo, il rendiconto annuale in termini economici e finanziari. Egli provvede altresi' alle
operazioni formali di incasso e pagamento delle spese deliberate dal Consiglio.

CISPOSIZION! FINALI

Articolo 26) Si stabilisce che I'Associazione si affilia ad uno o pil Enti di Promozione Sportiva riconosciuti
dal C.O.M.I. /o alle Federazioni e ne riconosce e si conforma ai loro Statuti, Norme e Regolamenti; si
conforma inoltre alle norme ed alle direttive dello stesso C.O.N.I.. L'Associazione si impegna ad
accettare eventuali provvedimenti disciplinari, che gli organi competenti delle Federazioni/Enti/C.O.N.1,
dovessero adottare a suo carico, nonché le decisioni che le autorita dei predetti Enti dovessero prendere
in tutte le vertenze di carattere tecnico e disciplinare attinenti all’attivita sportiva.

Articolo 27) Tutte le controversie insorgenti tra |'associazione ed i soci medesimi saranno devolute in
prima istanza al collegio dei Probiviri, formato da tre membri nominati all'occorrenza dall’Assemblea
ordinaria dei soci, ed successivamente alla competenza di un collegio arbitrale costituito secondo le
regole previste dalla Federazione Italiana pallacanestro.

Articolo 28) Per tutto quanto non & previsto dal presente Statuto si fa rinvio alle norme di legge ed ai
principi generali dell’'ordinamento giuridico italiano, alle leggi speciali sulle associazioni.

Letto, confermato e sottoscritto in PORDENONE(PN) il 27 luglio 2016:

Presidente: Callegaro Maurizio

Vice Presidente: De Filippi Diego e Lazzarin Roberto

Segretario: Lazzarin Roberto

| consiglieri: Dassi Marco, Scian Elio, Riva Michele, Rigo Fabrizio
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